
RICでは労務管理に関する

少人数制のセミナー（勉強会）をはじめました

公益財団法人労災保険情報センター（RIC）では、これまで積み上げてきた
労務問題等に関するノウハウを生かし、更なるサービス提供の一環として、医
療機関をはじめとする皆さまに生じる様々な問題に対して、元労働基準監督官
等による少人数制セミナーを開催します。
働き方改革関連法案が順次施行される中、労働時間管理などの労務問題全般

についての勉強会及び具体的なアドバイスを通じて経営者の皆さま、職員の皆
さまの双方にとって、より良い職場作りのお手伝いができると考えております。
セミナーでは、第一部として講義を行い、第二部として講義内容と皆様がお

困りの問題について、十分な相談時間を設けます。グループ病院での課題、異
なる部署間での問題など、まずはお気軽にお問合せください。

公益財団法人 労災保険情報センター 管理部

東京都文京区後楽10-4-25 日教販ビル 2階

まずはお電話を！
受付時間平日9:00~16:00 03-5684-5511

お困りの事
はありませ
んか？

 働き方改革への対応
 労働時間管理・時間外労働
 セクハラ・パワハラ
 労働安全衛生（メンタルヘルス）
 労働基準監督署対応
 採用・解雇・退職の諸手続き

講 師
担当者

 河合智則（当財団特別顧問）
昭和53年労働基準監督官任官
元広島労働局長、社会保険労務士

 藤永芳樹（当財団事務局長）
昭和55年労働基準監督官任官
元香川、神奈川労働局長

 その他 元労働基準監督官

費 用
 当財団契約医療機関の方 10,000円
 その他の方 20,000円～

※ その他詳細はお問合せください。

日時等
 第2・第4 木曜日（14時～）
 於：当財団会議室
 1回 2～4機関限定


