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【連載】医師会訪問 第 25回 宮城県 

●〝医師会を経営する〟という視点で、課題に向き合う 

（宮城県医師会 会長 佐藤 和宏 さん） 

 

NEW 

【特集】産業医・岡田邦夫先生に聞く 第 1回 

●パワハラ防止対策を絶対にやるべきこれだけの理由 

（岡田 邦夫  NPO法人健康経営研究会理事長 ／ 岡田産業医事務所代表） 

 

【連載】最新労災関連判例 第 69回 

●精神障害に複数の出来事が関与している場合業務起因性の判断はどのようになされるか 

（山口 浩一郎  上智大学名誉教授） 

 

【連載】法律講座 精神疾患の労災認定と企業の安全配慮義務 第 17回 

●医師の過労自殺について考える（２） 

（外井 浩志  外井（TOI）法律事務所 弁護士） 

 

NEW 

【連載】医学講座 新時代の高血圧対策 第 1回 

●高血圧の正体とは？ 

（酒井 良彦  獨協医科大学埼玉医療センター 循環器内科 特任教授 日本循環器学会専門医） 

 

【連載】心のトレーニング アンガーマネジメント 第 13回 

●時間に追われない心の整え方 

（松島 徹  一般社団法人日本アンガーマネジメント協会 代表理事） 

 

【連載】メンタル相談コーナー あなたの一言が大切･･･心の健康を考える 第 9回 

●ばかばかしいがやめられない――強迫症という不思議な病気 

（江花 昭一  南浦和つながりクリニック院長 ／ 神奈川大学保健管理センター（産業医）） 

 

【連載】民事上の損害賠償判例 第 49回 

●海外出張中の熱中症死亡事案について、会社の安全配慮義務違反が認められた事例 

（本田 敦子  安西法律事務所 弁護士） 

 



NEW 

【連載】人事・労務担当者のための育児・介護に関連する労務問題のポイント 第 1回 

●トラブルを防ぐための育児介護休業規程作成の留意点 

（田中 朋斉  石嵜・山中総合法律事務所 特定社会保険労務士） 

（石嵜 大介  石嵜・山中総合法律事務所 特定社会保険労務士） 

 

●行政の窓 

   ・「労災保険制度の見直しについて」を公表 

   ・令和８年度 雇用保険料率を公表（0.1％ 引下げ） 

   ・「働き方改革関連法施行後５年の総点検」の調査結果を公表 

   ・令和７年「高年齢者雇用状況等報告」の集計結果を公表 

   ・令和７年「障害者雇用状況」の集計結果を公表 

   ・「外国人雇用状況」届出状況まとめ（令和７年 10月末時点） 

   ・治療と就業の両立支援 

 

NEW 

●労災保険制度インフォメーション 

   ・脳・心臓疾患の労災認定のしくみ 

 


