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【特集】 

●産業医制度に係る労働安全衛生規則の改正等について 

（厚生労働省安全衛生部労働衛生課産業保健支援室） 

 

【労災保険 誌上講座】 テレビ知っとくコーナー第 4弾 

●「こんなとき」どうしたらいいの？ 第 11回   （編集部） 

 くも膜下出血の発症が労災保険の給付対象となるのはどのような場合か 

 

【判例講座】 

●最新労災判例 第 35回 

メリット制により保険料増額の認定処分をうけた事業主(使用者)は、当該処分の取消訴訟において、先行の業務災

害支給処分の違法性を主張できるか 

―医療法人社団 X事件・東京地判 平成 29・1・31 労経速 2309号 3頁― 

（山口 浩一郎  上智大学名誉教授） 

 

【法律講座】 

●精神疾患の労災認定と企業の安全配慮義務－メンタルヘルスの法律問題－第 35回 

精神障害の労災の業務上認定は労災民事請求（損害賠償）上の業務起因性を推定するか 

（安西 愈  安西法律事務所 弁護士） 

 

【医学講座】  

●やさしい疫学 

第 3回 既存データベースを活用した疫学研究 

（山口 直人  東京女子医科大学医学部 衛生学公衆衛生学 教授） 

 

【メンタル相談コーナー】 

●あなたの一言が大切･･････心の健康を考える  第 19回 

（山本 晴義  横浜労災病院 勤労者メンタルヘルスセンター長） 

 

●民事上の損害賠償判例  第 15回 

複数の飲食店の店長業務に従事していた従業員の死亡について、会社の安全配慮義務違反と代表取締役の責

任(会社法 429条 1項)が認められた事例 

―津地裁 平成 29・1・30  労働経済判例速報 2311号 3頁― 

（本田 敦子  安西法律事務所 弁護士） 

 

【労務管理講座】  

●今さら聞けない労働時間制度  

第 3回 労働時間の管理 

（島 麻衣子  島 麻衣子事務所 代表 特定社会保険労務士） 

 

●労災保険 Q＆A （編集部） 

 Q1 内縁関係となって間もなく死亡した労働者の遺族補償は？ 



 Q2 労災保険で療養中に再び同部位を負傷した場合 

 

●やきもの玉手箱(第 7回) 

時代を映すやきもの 

（大槻 倫子  滋賀県立陶芸の森 専門学芸員） 

 

●行政の窓から （編集部） 

・給付基礎日額の最低保償額(自動変更対象額)の改定 

・年金・一時金スライド率の改定 

・年齢階層別の最低限度額・最高限度額の改定 

・平成 28年度「過労死等に関する実態把握のための労働・社会面の調査研究事業報告書」を公表 

・今年度の「過労死等防止啓発月間」の実施事項を公表 

・平成 30年度労働基準行政関係予算要求の注目事項 

 

 

 

 

 


